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KWALITEITSEISEN EX ARTIKEL 17 CSG-BESLUIT 7-2000 VOOR PRAKTIJKSCHOLING IN EEN NIEUW 
SPECIALISME ARBEID EN GEZONDHEID (geldt voor omscholers oude stijl) 
 
A Relevante bepalingen 
De kwaliteitseisen zijn gebaseerd op bepalingen in twee collegebesluiten: CSG besluit 2-1999 en CSG-besluit 7-2000. 

A.1 Artikel 17 van CSG-Besluit 7-2000, opleidingseisen voor de hoofdstroom arbeid en gezondheid, bepaalt: 

Sociaal-geneeskundigen die geregistreerd zijn als arts voor arbeid en gezondheid -verzekeringsarts kunnen worden 
geregistreerd als arts voor arbeid en gezondheid -bedrijfsarts nadat zij bij- en nascholing hebben gevolgd die in directe 
relatie staat met de beroepsuitoefening in het betreffende specialisme en wanneer zij na hun registratie gedurende een 
jaar voltijd praktijkscholing in een gecertificeerde arbodienst, op geleide van door de SGRC te stellen kwaliteitseisen, 
hebben doorlopen; 
Sociaal-geneeskundigen die geregistreerd zijn als arts arbeid en gezondheid, bedrijfsarts kunnen worden geregistreerd 
als arts voor arbeid en gezondheid - verzekeringsarts nadat zij modulen hebben gevolgd, gericht op het realiseren van 
de onderwijsdoelstellingen van de opleiding tot arts voor arbeid en gezondheid - verzekeringsarts en wanneer zij na 
hun registratie gedurende een jaar voltijd praktijkscholing in een onder toezicht staande verzekeringsinstelling, op 
geleide van door de SGRC te stellen kwaliteitseisen, hebben doorlopen, dan wel gedurende deze periode 
verzekeringsgeneeskundige werkzaamheden overeenkomstig een daarvoor geldend certificatieschema hebben verricht. 

A.2 Artikel B.1 van CSG-Besluit 2-1999, erkenningseisen voor opleiders, opleidingsinrichtingen en 
opleidingsinstituten sociale geneeskunde, bepaalt: 

Een sociaal geneeskundige kan als opleider voor een bepaald soort assistentschap, worden erkend indien hij/zij: 
tenminste drie jaar is geregistreerd als sociaal-geneeskundige en gedurende die periode als zodanig werkzaam is 
geweest op het betreffende sociaal-geneeskundige werkgebied. De registratie en werkervaring dienen relevantie te 
hebben voor het assistentschap respectievelijk de assistentschappen waarvoor de sociaal-geneeskundige als opleider 
wordt erkend; 
Op het moment van erkenning in de opleidingsinrichting werkzaam is en aldaar werkzaam was gedurende tenminste 
een jaar direct aan de erkenning voorafgaand in een functie waarin alle facetten van het betreffende sociaal-
geneeskundige werkgebied waarop het assistentschap betrekking heeft aan de orde komen. 
 
B kwaliteitseisen ex artikel 17 CSG-besluit 7-2000 
De Sociaal-Geneeskundigen Registratie Commissie heeft in haar vergadering van 11 juli 2002 de door haar op 7 
oktober 1999 en op 5 april 2001 aan CSG-besluit 7-2000, opleidingseisen arbeid en gezondheid, vastgestelde 
toetsingscriteria voor profielpraktijkscholing arbeid en gezondheid als volgt aangepast aan de Wet Verbetering 
Poortwachter (WVP): 

B.1 Algemene bepalingen. 

Deze algemene bepalingen gelden voor alle situaties waarin een specialist in Arbeid en Gezondheid streeft een tweede 
specialisatie in de hoofdstroom. 
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B.1.1 De praktijkscholing vindt onder begeleiding plaats in een gecertificeerde arbodienst, een door het LISV 
erkende uitvoeringsinstelling dan wel een bij het Verbond voor Verzekeraars aangesloten 
verzekeringsmaatschappij. 

B.1.2 De begeleiding vindt plaats door een arts voor arbeid en gezondheid die tenminste drie jaar is geregistreerd in 
het betreffende specialisme en bij aanvang van de begeleiding tenminste 3 maanden1 werkzaam is in de sub 
2.1.a bedoelde organisatie. 

B.1.3 De praktijkscholing onder begeleiding bestaat uit tenminste 10 bijeenkomsten waarin de aanpak en 
uitvoering, en eventuele alternatieven daarvoor, van de verschillende taakelementen worden besproken en 
geëvalueerd. 

B.2 Inhoud praktijkscholing 

In de praktijkscholing en begeleiding dienen de volgende elementen substantieel aan de orde te komen: 

B.2.1 verzekeringsarts werkzaam bij een particuliere verzekeringsmaatschappij 

De praktijkscholing betreft drie hoofdgroepen: 

B.2.1.1 levensverzekeringen, de volgende verrichtingen: 

acceptatie 
berekeningen oversterfte bij bovennormale risico’s 

B.2.1.2 arbeidsongeschiktheidsverzekeringen, de volgende verrichtingen: 

acceptatieproces beoordelen 
clausulering overeenkomstig ICD codes 

B.2.1.3 en afhankelijk van de verzekeringsmaatschappij:  

persoonlijke ongevalverzekeringen: claimbeoordelingen  
wettelijke aansprakelijkheidsverzekeringen: claimbeoordeling uit motorrijtuigenverzekeringen en particuliere 
aansprakelijkheidsverzekeringen 
rechtsbijstandverzekeringen: claimbeoordeling 
ziektekostenverzekeringen: acceptatie en clausulering 
 

B.2.2 verzekeringsarts werkzaam bij een uitvoeringsinstelling 

Uitvoering, op basis van de Naslag Gevalsbehandeling van het LISV, van de volgende diensten: 
beslissing op aanvraag Ziektewetuitkering  
sociaal-medische begeleiding in het kader van de WVP 
beoordeling reïntegratieplannen en deskundigenoordeel ex WVP 
beslissing op aanvraag arbeidsongeschiktheidsuitkering WAO/WAZ/WAJONG inclusief toename 
arbeidsongeschiktheid door dezelfde oorzaak (AMBER) 
REA-toetsing c.q. beslissing op aanvraag arbeidsgehandicapte (AGH) 
aanvraag REA-werkvoorziening 
 
 
 

                                                                 
1 aangezien zowel begeleider als begeleide sociaal-geneeskundige specialisten in arbeid en gezondheid zijn wordt een 
inwerkperiode van 3 maanden in deze situatie, anders dan wanneer het gaat om een eerste beroepsopleiding, voldoende 
geacht. 
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B.2.3 bedrijfsarts werkzaamheid in een gecertificeerde Arbo-dienst 

Uitvoering van de volgende taken overeenkomstig vigerende richtlijnen: 
aanstellingskeuring 
arbeidsgezondheidskundig spreekuur  
periodiek arbeidsgezondheidskundig onderzoek  
(in multidisciplinaire teams) meewerken aan het opstellen en uitvoeren van risico inventarisatie en evaluaties  
adviseren van werkgevers over maatregelen op het terrein van veiligheid, gezondheid en welzijn 
het verlenen van sociaal-medische begeleiding (casus met langdurige doorlooptijd en complex verzuim, inclusief 
planning interventies en prognose en tussentijdse evaluatie daarvan) 
 
C nieuwe registratie 

C.1 Aan het slot van de periode van praktijkscholing en begeleiding dient de sociaal-geneeskundige, die 
registratie in het nieuwe specialisme wenst, aan de SGRC over te leggen:  

C.1.1 geldige certificaten van gevolgde profielmodulen 

C.1.2 verklaringen waaruit blijkt door wie (naam, voorletters en geboortedatum of nummer BIG-registratie) en op 
welke data begeleiding plaats vond en welke problematiek daarin aan de orde kwam, voor akkoord getekend 
door de begeleider. 

C.2 Als de begeleider van mening is dat de uitvoering van de praktijkscholing onvoldoende is, vindt 
gedurende 6 maanden een verlengde periode van begeleiding plaats door een begeleider, aangewezen 
door de SGRC op voorstel van de sociaal-geneeskundige, de oorspronkelijke en de eventuele nieuwe 
begeleider, op basis van een door betrokkenen opgesteld plan waarin de doelen voor de verlengde 
begeleiding worden beschreven. 

 
 
 
 
Vastgesteld door de SGRC op 11 juli 2002. 
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