RGS instellingsvisitatie

Rollen

Raad van Bestuur

Centrale opleidings commissie
Opleiders en opleidingsgroepen
Medische staf/bestuur
Teaching hospital
Geschillen/problemen

Deventer
1 ziekenhuis

Externe visitatie (RGS)

3

kwaliteitscyclus

PLAN:

= Elka opleidingsgroep
formulaartverbaterplannen
- Yerbeterplannen melden
in 2-jaarijks OCGICOD
quickeean overleg

= Warbetarplannan
opnemen in COD
jaarverslagijaarplan

>

CHECHK:

Do

= Oplaiden

» Wetenzchap

+ Docani professionalisenng

» Yerbeieringen doanoeren

+ Terugrapportage naar penodick ovarag
fussen bestuur CO0MH &n opleider

+ Jaarlijzae lrugrappatage in COD
wargadanng

« 2-Jaarlijkae OGACOD Quickscan gesprek

+ Dnderlinga hoorziffing (ntema audit)
» D-Reci(ziekanhulsbresd)

« S8l-0 (va0r grale vakgroepen)

- Exitgssprek

+ RGS rappart

+ CODvergadenngen

« Oplalgingevergadenngen

L]

| Procedure tijdspad rondom visitatie |

| Externe visitatie (RGS) |




RGS instellingsvisitatie

« Voordelen  Nadelen
* Vermindering administratieve druk * Minder mogelijkheden om opleiding te
etaleren tijdens opleidingsvisitatie. (geen
» Tijdswinst tijdens opleidingsvisitatie gesprekken staf, COC en RvB)

Bewustwording verantwoordelijkheden

Vertrouwen

Deventer
2 ziekenhuis
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