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Op te vragen documenten Regionaal Visiteren 

 

 

Aan te leveren door bureau RGS 

1. Overzicht alle bij de opleiding betrokken opleidingsinstellingen in het samenwerkingsverband 

met de bijbehorende erkenningen 

2. Visitatierapporten van de laatste opleidingsvisitaties per instelling 

3. Rapportages naar aanleiding van door de RGS gestelde voorwaarden en zwaarwegende 

adviezen bij de erkenningsbeslissingen van alle betrokken opleidingsinrichtingen 

Aan te leveren door het samenwerkingsverband 

Opleidingen 

1. Lokale opleidingsplannen indien van toepassing (inclusief overzicht stage en differentiatie 

mogelijkheden)  

2. Beschrijving van de kwaliteitscycli (PDCA-cycli) en actuele verbeterplannen in het kader van 

de kwaliteitscycli 

3. Overzichten (betreffende het afgelopen en komende jaar) van besprekingen (zoals 

patiëntbesprekingen, (transmurale) multidisciplinaire besprekingen, refereerbijeenkomsten en 

klinische conferenties)  

4. Lijst van aiossen (naam, percentage werkzaam, startdatum opleiding)  

Opleidingsgroepen 

5. Beschrijving van het wetenschapsbeleid en de randvoorwaarden in lijn met het Kaderbesluit, 

met als uiteindelijke doel dat de aios wetenschappelijk wordt gevormd 

6. Notulen van de opleidingsvergaderingen van de afgelopen vergaderingen (laatste drie)  

7. Overzicht van het lokaal cursorisch onderwijs, inclusief toetsing indien van toepassing, 

refereerbijeenkomsten (onderwerpen, docenten en data) van het afgelopen jaar en het 

komende jaar 

8. Curriculum vitae (plv.) opleiders (verkorte versie met accent op opleidingsvaardigheden) 

9. Verslagen van proefvisitaties/audits/interne evaluaties van de opleidingen 

Samenwerkingsverband 

10. Samenwerkingsovereenkomst (model RGS) 

11. Governance (*) 

12. Regionaal opleidingsplan 

13. Beschrijving van de kwaliteitscyclus (PDCA-cyclus) en actuele verbeterplannen in het kader 

van de kwaliteitscyclus  

14. Notulen van de regionale opleidingsvergaderingen van het samenwerkingsverband (laatste 

drie) 

15. Verslagen van proefvisitaties/audits/interne evaluaties van het samenwerkingsverband 

16. Overzicht van regionaal cursorisch onderwijs, inclusief toetsing indien van toepassing, van het 

afgelopen jaar en het komende jaar  

 

(*) Het samenwerkingsverband dient een eigen governance code te hebben. Het kan deze code op een 

eigen wijze opstellen waarin bijvoorbeeld de bevoegdheden, verantwoordelijkheden en 

doorzettingsmacht zijn belegd.  


